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Taal: Nederlands

Standaardformulier 
publicatieplicht
Kerkgenootschappen

1	 Algemene gegevens instelling

In welke landen is uw 
kerkgenootschap actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Statutair bestuur van 
het kerkgenootschap
Het bestuur van het 
kerkgenootschap 
kan aan de hand van 
eigen statuut/kerkorde 
beschreven worden. 
De namen van bestuurders 
behoeven niet te worden 
vermeld.

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Naam landelijke 
kerkgenootschap 

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

RSIN (**)
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Deze kan overgenomen 
worden uit de eigen 
kerkorde of statuut 
(als bedoeld in artikel 2 
boek 2 BW).

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan. In dit beleidsplan moet minimaal 
antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan. Een kerkgenootschap dat onder een groepsbeschikking valt mag 
verwijzen naar een beleidsplan van de groep.

Welke werkzaam
heden verricht het 
kerkgenootschap?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt het 
kerkgenootschap 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Bij het beloningsbeleid 
kan verwezen worden 
naar regelingen van 
het landelijke kerk
genootschap waartoe 
de plaatselijke kerk
gemeenschap behoort.

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Op welke manier en aan 
welke doelen worden de 
verkregen inkomsten 
besteed? 
Als uw kerkgenootschap 
vermogen aanhoudt, vul dan 
in waar en op welke manier 
dit vermogen wordt aan
gehouden (bijvoorbeeld 
spaarrekening, beleggingen 
etc). Er hoeven geen nummers 
van bankrekeningen te 
worden vermeld.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.
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2	 Staat van baten en lasten 

Baten
Opbrensten uit bezittingen

Jaartal van deze Staat van baten en lasten 

Rekening Rekening (*) Begroting (***)

Bijdragen kerkleden

Subsidies en overige bijdragen van derden

Totaal baten

Bestedingen pastorale beroepskrachten

Bestedingen kerkdiensten, catechese 
en overig pastoraal werk

Bijdragen aan andere organen binnen de kerk

Lasten kerkelijke gebouwen (inclusief afschrijvingen)

Lasten beheer en administratie, bankkosten en rente

Lasten overige eigendommen en inventarissen

Totaal lasten

Salarissen (kosten, organisten e.d.)

Resultaat

€ € €

€ € €

€ € €

€ € €

€

€

€

€ €

€ €

€ €

€

€

€ €

€ €

€ € €

€

€

€

€ €

€ €

€ €

+

+

+ +

+ +

+ + +

Lasten

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze ook 
hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef een toelichting 
op de staat van baten 
en lasten. Geef deze 
ook op de begroting 
of de voorgenomen 
bestedingen. 
Of vul de url naar de 
jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld.

(*) Optioneel, niet verplicht  (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen

Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen 
automatisch de jaartallen boven de kolommen.


	1	Algemene gegevens instelling
	2	Staat van Baten & Lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	20_ML: Raad van (minimaal) 4 oudsten, waarvan 1 voorzitter + de (eventuele) voorganger. Deze oudsten worden gekozen door de gemeente voor een periode van 3 jaren. Ze zijn aansluitend 1 keer herkiesbaar.
De raad treedt op als bestuur en werkgever en heeft de dagelijkse leiding over de gemeente en voert besluiten van de gemeente uit, beheert de eigendommen en voert coördinerende taken uit binnen de door de gemeentevergadering vastgestelde kaders van beleidsplan, jaarplan en begroting. De raad legt verantwoording af aan de gemeentevergadering.
	8: 
	9_A4: 1
	10_A4: 105
	0: Baptistengemeente Siloam Ede
	5: https://www.siloam-ede.nl
	7: UNIE - ABC
	2: 
	4_EM: secretariaat@siloam-ede.nl
	1_KVK: 76453979
	3_TEL: 
	6_RSIN: 823462341
	21_ML: Grondslag van de gemeente: Het fundament van de gemeente is Jezus Christus, de Zoon van God. Hij is de weg, de waarheid en het leven. De gemeente is een plaatselijke gestalte van het Lichaam van Christus, waarvan Jezus Christus het hoofd is. De gemeente aanvaardt de Bijbel, dat is het Oude en het Nieuwe Testament, als het door de Heilige Geest geïnspireerde Woord van God. Zij belijdt dat de Drie-enige God zich openbaart in de Bijbel en in het doorgaande werk van de Heilige Geest. De gemeente erkent de Bijbel als het hoogste gezag voor geloof en leven. De gemeente is geworteld in het baptisme en wil zich daar blijvend op oriënteren.
De gemeente heeft als doel de verkondiging van het evangelie van het Koninkrijk van God, opdat mensen zich met God laten verzoenen, Jezus Christus toegewijd gaan navolgen en zich laten vervullen door de Heilige Geest. De gemeente streeft ernaar om een inspirerende en gastvrije gemeenschap van christenen te zijn: een gemeenschap die het doel in onderlinge solidariteit en opofferingsgezindheid uitleeft en vóórleeft. De gemeente streeft naar groei in geloof en liefde voor God, de naaste en de schepping.
	23_ML: A. Wij volgende de Here Jezus Christus en strekken ons uit naar geestelijke groei in onze relatie met God.
B. Wij dienen elkaar met onze liefde en met de gaven die de Heilige Geest geeft.
C. Wij delen het evangelie van de Heer Jezus Christus met onze naaste in woord en daad.
-versterking van geloof en gemeenschap in kringen en diensten.
- inzet op kinder- en jeugd- en jongerenwerk
- missionair uitreiken en van betekenis zijn voor de samenleving

Verder:
-zondagse diensten, waaronder samenkomsten waarin mensen worden gedoopt.
- onderlinge zorg
- ondersteuning van missionaire werkers en christelijke organisaties met ANBI status veelal via collecteopbrengsten
	24_ML: Vrijwillige bijdragen van leden en vrienden en opbrengsten van collecten in de zondagse diensten.
	26_ML: Voorganger: rechtspositie voor voorgangers van de UNIE - ABC in Nederland

Raad en overige vrijwilligers ontvangen geen financiële beloning, maar eventueel vergoeding van werkelijk gemaakte onkosten.
	25_ML: * Betaalde voorganger
* Huur van gebouw voor zondagse diensten en huur van gebouw voor doordeweekse activiteiten.
* Missionair werk
* Collecte opbrengsten gaan ook naar andere christelijke organisaties met ANBI status.

Het vermogen staat op een bank/spaarrekening.

	26: 
	_MLT: 
	knop: 

	27_ML: - Elke zondag is er een kerkdienst. Velen werken hieraan mee: voorganger, gastsprekers, samenkomstleiders, muzikanten, geluids en beeldtechniek, kosters, koffieschenkers, welkomstteam, gebedsteam etc.
- Onderlinge zorg: zowel pastoraal als diaconaal. er zijn pastorale structuren aanwezig.
- Huiskringen en gebedstrio's die tweewekelijks of in een andere regelmaat samenkomen. Hierin vind bijbelstudie en het onderlinge omzien naar elkaar plaats.
- Elk seizoen wordt gewerkt met een jaar thema waarin er samenhangend aandacht hieraan besteed wordt in prediking, bijbelstudie en gesprekken. In 2024-2025 was het thema "Wijze woorden - de top 10 en meer". In 2025-2026 is het thema "Een open hemel, bidden met hoofd, hart en handen"
- Kinderwerk: elke zondag zijn er afzonderlijke samenkomsten van het kinderwerk
- Jeudwerk (12+, 15+ en 18+): meedere keren per maand komt de jeugd bij elkaar voor bijbelstudies en soosavonden.
- Missionair werk: de gemeente ondersteunt een aantal missionaire werkers. Ook worden er onder het motto Beste Buren kerstpakketjes verspreid rondom de CHE wonenende studenten.
	27: 
	_MLT: 
	knop: 
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	JV: 
	_MLT: 
	knop: 

	4_ML: Actuele cijfers 2025:
1. De gemeente heeft een eigen voorganger.
2. Vrijwillige bijdragen in 2025 zijn hoger door ontvangsten van eenmalige giften, ook collecte opbrengsten voor andere ANBI instellingen zijn met 60% gestegen t.o.v. het haar ervoor (totaal 27,000 EUR in 2025 aan collecte opbrengsten voor andere ANBI instellingen).
3. Lasten Kerkelijke gebouwen zijn gestegen door de huur en kosten van een gebouw voor door de weekse activiteiten aan de Halte in Ede.

Begroting 2026:
1.. Begrote giften voor 2026 zijn lager begroot doordat collecte opbrengsten voor andere ANBI instellingen pro memory worden meegenomen (27,000 EUR in 2025). 
2. Het ledental is het afgelopen jaar toegenomen.
3. Tekort op begroting is 11,200 euro mede door gestegen kosten op salarissen en afschrijvings kosten kerkelijk gebouw.



